2022年蓝山县农业综合行政执法工作报告

一、2022年行政执法工作统计数据及成效
(一)行政执法数据统计情况
2022年，实施农业综合行政处罚案件33件，罚没款合计73237.5元,其中，农业投入品案件5件，罚没款合计27248.5元，动物防疫案件4件，罚没款合计3389元、渔政执法案件24件，罚没款合计42600元。
(二)行政执法培训情况
参加省级执法培训1次2人，县级执法培训1次6人，本单位培训3次33人次。

(三)行政执法制度落实情况
行政执法“三项制度”落实情况。一是行政执法公示制度。已处罚的行政处罚案件33件全部公示。二是行政执法全过程记录制度。全年装卷归档行政处罚案件33件。三是建立健全行政处罚案件集体讨论制度，共有5件属于较重行政处罚决定或情节复杂的案件范围，通过蓝山县农业农村主管部门负责人集体讨论决定。

(四)提升行政执法质量建设法治营商环境专项行动情况

一是严格执行省厅出台的《关于印发<湖南省农业行政处罚自由裁量权适用规定>和<湖南省农业行政处罚自由裁量基准>的通知》（湘农发〔2021〕5号）文件精神。二是严格规范涉企行政执法检查行为，在执法检查时开启执法记录仪，填写好巡查记录表，并与市场监督、交警部门联合执法检查。三是落实行政执法“双随机、一公开”监管情况，执法检查农资门店30家，抽样检查农产品生产企业11家，渔政执法巡河52次，联合交警部门进行农机联合执法24次，对网络及电话投诉举报违法行为6件都及时进行了调查处理。
(五)行政执法体制改革情况
县编委于2021年2月4日出台了《蓝山县农业综合行政执法大队职能配置、内设机构和人员编制规定》（蓝编发〔2021〕3号）文件。文件规定，县农业综合行政执法大队为副科级执法机构，职能是贯彻落实中央、省、市、县关于农业综合行政执法工作的方针政策和决策部署，以蓝山县农业农村局的名义统一行使兽医、兽药、饲料和饲料添加剂、生猪屠宰、种子、化肥、农药、农机、农产品质量安全、动物卫生监督、植物检疫、耕地质量、农村宅基地、渔业渔政等行政处罚以及与之有关的行政检查、行政强制等执法职能。暂核定编制27名，内设综合室、案件审理室、4个中队。设大队长1名，副大队长1名，综合室主任1名、副主任1名，案件审理室主任1名、副主任1名，中队长4名、副中队长4名。目前在编在岗4人，辅助执法人员14人，有执法证的6人，执法体制改革基本到位。

（六）推动执法信息化建设
运用行政执法与刑事司法衔接工作信息共享平台，及时将行政执法中查办的涉嫌犯罪的案件移送司法机关处理。
二、行政执法存在的主要问题
（一）执法力量不足。符合湘机改办发电〔2019〕2号五个转隶条件（在编在岗执法人员、干部身份、取得执法资格、大学专科以上学历、身份健康）要求人员少，造成目前的执法力量在编在岗人员严重不足。

（二）专业人员缺乏。因为县畜牧水产人员无一人转隶成功，执法业务中又增加了兽医、兽药、饲料和饲料添加剂、生猪屠宰、渔业渔政等执法新领域，专业执法人员的匮乏影响了执法工作的效率。

三、2023年行政执法工作计划及举措
（一）完成农业综合行政执法大队机构改革。按要求配齐相关股室，人员到岗到位。在保留现有在岗人员的情况下，按照上级文件“编随事走、人随编走，在岗人数不少于编制数的90%”的要求，外借人员返回执法大队工作。不足人员可从农机、畜牧水产暂时借调，向组织部门汇报基层公务员或参公人员的调入，切实解决执法人员不足的问题。。

（二）适时开展专项打击。对危害性大、侵害农民利益严重、社会影响恶劣的行为列为重点打击事项，适时开展专项行动。

（三）持续加大案件查处。积极拓宽案源渠道，认真分析排查案件线索。对涉案线索，一查到底。对涉及面广、情况复杂案件，集中办案、联合查案。

（四）积极推进社会共治。强化投诉举报制度，畅通投诉举报渠道，充分调动农民群众积极性，推动社会共治。

蓝山县农业综合行政执法大队
2022年12月30日


