2022年蓝山县医疗保障局行政执法工作总结


2022年，蓝山县医疗保障局行政执法工作在县委、县政府的正确领导下，在司法局的指导下，以习近平新时代中国特色社会主义思想、习近平法治思想为指导，着眼于依法行政能力的提高，开展了以打击欺诈骗保为主的行政执法活动。现将2022年行政执法情况总结如下：
一、2022年行政执法工作统计数据及成效
（一）行政执法数据统计情况
2022年，共实施行政执法行为4件次。其中：行政许可（含行政许可初审）0件次，行政处罚4件次，行政强制0件次，行政奖励0件次，行政确认0件次，行政征收征用0件次，其他执法行为0件次。
行政处罚立案4件，结案4件，结案率100%。罚没金额62.06万元。首违不罚0件，轻罚4件，分别占结案总数的0%和100%。
（二）行政执法培训情况
参加了2022年市里组织的法治工作培训，主要学习了习近平法治思想和如何规范执法、提升行政执法质量。通过单位组织学习和培训学习，了解了习近平法治思想的基本内涵，进一步提高了医保行政执法水平和执法素质，促进了行政执法制度化、规范化和法制化。
[bookmark: _GoBack]（三）行政执法制度落实情况
1、严格实施行政执法公示制度。一是强化事前公开。我局通过蓝山县人民政府网平台及时公示公开了行政执法主体信息、职责信息、依据信息、程序信息、清单信息和监督信息。其中，清单信息包括随机抽查事项清单、行政执法全过程记录清单、重大执法决定法制审核清单等，规范事前公示。二是规范执法事中公示。严格实施执法人员持证上岗、亮证执法工作要求。三是推动事后公示。我局通过官网定期公示行政检查事项和行政处罚情况，2022年公示4 件。
2、积极推进执法全过程记录制度。一是按照我局的行政执法“三项制度”，明确了执法人员要求通过文字、音像记录等方式对执法程序、调查取证、审查决定、送达执行、归档管理等行政执法整个过程进行全程记录；二是加强执法装备建设，推进全过程记录执法工作。按实际配置现场执法设备，加强执法过程记录工作。要求严格按照执法程序适用统一的执法文书，明确了执法文书制作规范和要求，确保每件行政执法案件有记录、有案卷，保障执法全过程文字记录完整，执法文书规范，案卷完整齐全。
3、开展重大行政执法决定法制审核制度。按照蓝医保发〔2020〕20号文件要求，明确了我局重大行政执法决定的范围，审理程序、法制审核要求，制定了《蓝山县医疗保障局行政执法事项清单》，制定了《蓝山县医疗保障局重大执法决定法制审核目录清单》，共有八项属于重大行政执法决定法制审核范围。全面强化了法制审核制度的落实，规范了执法行为，提高了执法质量，保障了行政执法决定的合法性、合理性，有力地促进了严格规范公正执法。法制审核人员7名，其中无取得法律职业资格人员。
二、行政执法存在的主要问题
（一）缺少法律专业人才，执法队伍人员不足。
（二）执法人员的业务素质能力和执法水平还有待于进一步提高。
（三）对法律、法规的宣传力度不够，有待进一步加大。
三、2023年行政执法工作计划及举措
（一）进一步学习贯彻习近平法治思想。
（二）积极开展多种形式的法制宣传，营造良好法制宣传舆论氛围。要充分利用“打击欺诈骗保集中宣传月”、“12.4”法制宣传日等宣传活动，充分利用电视、广播、报刊、互联网等多种载体，开展各类主题宣传教育。
（三）完善行政执法程序，规范行政裁量权，进一步提升行政执法能力，规范行政行为。
（四）加大对行政执法人员的培训力度。
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